Wichtig

Falis Sie eine Entschadigung fur Verdienstausfall beanspruchen, lassen Sie bitte nachste-
hende Bescheinigung von threm Arbeitgeber sorgféltig und vollstandig ausfilien. Die Ent-
schadigung ist gesetzlich begrenzt auf zur Zeit 17 EUR fiir jede Stunde der versiumten
Arbeitszeit. Bringen Sie die ausgefiillte Bescheinigung bitte zum Termin mit.

Wenn Sie nach lhrem Arbeitsvertrag (in Verbindung mit dem maRRgebenden Tarifvertrag)

einen Anspruch auf Weiterzahlung der Beziige haben, erleiden Sie keinen Verdienstaus-

fall. In diesem Fall haben weder Sie noch Ihr Arbeitgeber einen entsprechenden Entschi-
digungsanspruch.

Bescheinigung iiber Verdienstausfall
(nur vom Arbeitgeber auszufiillen)

Name, Vorname

Wohnort, Stralle

Beschaftigungsort (Ort und Stralke)

hat Verdienstausfall am (Terminstag)

Arbeitszeit Uhr bis Uhr; darin sind unbezahite
Arbeitspausen enthalten von bis Uhr.
Stundenlohn / Schichtiohn brutto EUR.

[ ] Das Gehalt wird je Stunde der Abwesenheit um EUR gekdrzt,
Eine Teilbeschéftigung am Terminstag ist vor dem Termin

[ 1 in der Zeit von Uhr bis Uhr méglich.

Nach dem Termin ist eine Wiederaufnahme der Arbeit
[] aus betrieblichen Griinden nicht méglich.
[ ] méglich, wenn der Arbeitnehmer bis spéatestens Uhr an die Arbeits-

stelie zurlickgekehrt ist.

Ort, Datum (Firmenstempel)

(Unterschrift)
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